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Ystafelloedd 6 a 7, Tŷ Arloesi, Parc Busnes 1 Cymru, Magwyr NP26 3DG 
 

AGENDA 
 

Eitem 
ddim 

Eitem Tudalennau 

1.   Croeso ac ymddiheuriadau am absenoldeb. 

 
 

2.   Datganiadau o Fuddiant 

 
 

3.   Cofnodion a  chamau gweithredu o’r cyfarfod blaenorol. 

 
1 - 10 

4.   Diweddariad am ddatblygiad y cwricwlwm: 

 
 

4.1.   Dogfen NAPfRE, 'What Is Good RE?' (Diweddariad ar lafar). 

 
 

4.2.   Adroddiad yn dilyn cyfarfod gyda Manon Jones (Llywodraeth 
Cymru) (Diweddariad ar lafar). 

 

 

5.   Manyleb TGAU newydd ar gyfer grant Awdurdod Lleol i gefnogi 
athrawon pynciau di-graidd gyda manylebau TGAU newydd – 
datblygiadau cyfredol. 

 

11 - 12 

6.   WASACRE. 

 
 

6.1.   Derbyn a nodi’r cofnodion drafft o’r cyfarfod WASACRE ar y 18fed 
Tachwedd 2016. 

 

13 - 20 

6.2.   Paratoi ar gyfer cynnal WASACRE ar y 3ydd o Fawrth 2017. 

 
21 - 22 

6.3.   Enwebiadau ar gyfer Pwyllgor Gweithredol WASACRE. 
 

 

23 - 30 



 

6.4.   Nodi’r dyddiadau ar gyfer cyfarfodydd WASACRE yn y dyfodol.  

7.   Bwletin Newyddion SACRE. 

 
 

7.1.   I dderbyn  Bwletin Newyddion Hydref 2016. 

 
31 - 40 

7.2.   Drafftio Bwletin Newyddion SACRE ar gyfer term y Gwanwyn. 

 
41 - 44 

7.3.   Nodiadau briffio gan aelodau sydd i’w cynnwys ym Mwletin 
Newyddion nesaf SACRE. 

 

 

8.   Nodi'r cynnig ar gyfer Adolygiad Thematig Estyn Cyfnod Allweddol 2 
a Chyfnod Allweddol 3 yn 2017/2018. 

 

 

9.   Ystyried Amrywiaeth Crefyddol yn Prosiect Ysgolion Cynradd. 

 
45 - 54 

10.   Gosod a nodi dyddiadau a lleoliadau'r cyfarfodydd: 

 
 

10.1.   Ar gyfer 2016 / 2017: 9fed Mehefin 2017. 

 
 

10.2.   Ar gyfer 2017 / 2018. 

 
 

 
Paul Matthews 

 
Prif Weithredwr 

 
 

 



 

CYNGOR SIR FYNWY 
 

MAE CYFANSODDIAD Y PWYLLGOR FEL SY'N DILYN: 
 
Cynghorwyr Sir: 
 

County Councillors: 
  
E. Hacket Pain  
P. Clarke  
A. Easson  
J. George  
D. Jones  
B. Strong  
 
Representing the Church in Wales (1) 
 
Mrs V. Howells  
 
Representing the Roman Catholic Church (1)  
 
Mr. R. Cottrell  
 
Representing Free Churches (4) 
 
Baptist: Revd. Dr P. Baines 
 
The Salvation Army: Major S. Wilson 
  
Vacancy 
  
Representing the Bahá’í Faith (1) 
 
Mrs S. Cave 
  
Representing the Buddhist Faith (1) 
  
Shé-zér Khandro 
  
 



 

 
Representing the Hindu Faith (1) 
  
Mr S. Sharma  
 
Representing the Jewish Faith (1) 
  
Mr A. Davidson  
 
Representing the Sikh Faith (1) 
  
Mrs N Baicher  
 
Representing the Muslim Faith (1) 
  
Mrs F Jilani  
 
Representing the Teachers Associations (7) 
  
Mr A. Jones  
Mrs R. Davies  
Ms C. Cooper  
Ms S. Perry Phillips  
Ms M. Millington  
Mrs J. Thomas  
Mr. S. Oram  
Co-opted Members (2)  
Mrs K. Fitter  
Mr. T. Thomas 
 
 
Gwybodaeth Gyhoeddus 
 
Mynediad i gopïau papur o agendâu ac adroddiadau 
Gellir darparu copi o'r agenda hwn ac adroddiadau perthnasol i aelodau'r cyhoedd sy'n 
mynychu cyfarfod drwy ofyn am gopi gan Gwasanaethau Democrataidd ar 01633 644219. 
Dylid nodi fod yn rhaid i ni dderbyn 24 awr o hysbysiad cyn y cyfarfod er mwyn darparu 
copi caled o'r agenda hwn i chi. 
 
Edrych ar y cyfarfod ar-lein 
Gellir gweld y cyfarfod ar-lein yn fyw neu'n dilyn y cyfarfod drwy fynd i 
www.monmouthshire.gov.uk neu drwy ymweld â'n tudalen Youtube drwy chwilio am 

http://www.monmouthshire.gov.uk/


 

MonmouthshireCC. Drwy fynd i mewn i'r ystafell gyfarfod, fel aelod o'r cyhoedd neu i 
gymryd rhan yn y cyfarfod, rydych yn caniatáu i gael eich ffilmio ac i ddefnydd posibl y 
delweddau a'r recordiadau sain hynny gan y Cyngor. 
 
Y Gymraeg 
Mae'r Cyngor yn croesawu cyfraniadau gan aelodau'r cyhoedd drwy gyfrwng y Gymraeg 
neu'r Saesneg. Gofynnwn gyda dyledus barch i chi roi 5 diwrnod o hysbysiad cyn y 
cyfarfod os dymunwch siarad yn Gymraeg fel y gallwn ddarparu ar gyfer eich anghenion. 
 



 

Nodau a Gwerthoedd Cyngor Sir Fynwy 
 
Cymunedau Cynaliadwy a Chryf 

 
Canlyniadau y gweithiwn i'w cyflawni 
 
Neb yn cael ei adael ar ôl 
 

 Gall pobl hŷn fyw bywyd da 

 Pobl â mynediad i dai addas a fforddiadwy 

 Pobl â mynediad a symudedd da 

 
Pobl yn hyderus, galluog ac yn cymryd rhan 
 

 Camddefnyddio alcohol a chyffuriau ddim yn effeithio ar fywydau pobl 

 Teuluoedd yn cael eu cefnogi 

 Pobl yn teimlo'n ddiogel 

 
Ein sir yn ffynnu 
 

 Busnes a menter 

 Pobl â mynediad i ddysgu ymarferol a hyblyg 

 Pobl yn diogelu ac yn cyfoethogi'r amgylchedd 

 
Ein blaenoriaethau 
 

 Ysgolion 

 Diogelu pobl agored i niwed 

 Cefnogi busnes a chreu swyddi 

 Cynnal gwasanaethau sy’n hygyrch yn lleol 

 
Ein gwerthoedd 
 

 Bod yn agored: anelwn fod yn agored ac onest i ddatblygu perthnasoedd ymddiriedus 

 Tegwch: anelwn ddarparu dewis teg, cyfleoedd a phrofiadau a dod yn sefydliad a 
adeiladwyd ar barch un at y llall. 

 Hyblygrwydd: anelwn fod yn hyblyg yn ein syniadau a'n gweithredoedd i ddod yn sefydliad 
effeithlon ac effeithiol. 

 Gwaith tîm: anelwn gydweithio i rannu ein llwyddiannau a'n methiannau drwy adeiladu ar 
ein cryfderau a chefnogi ein gilydd i gyflawni ein nodau. 

 
 
 


